art. 1

art. 2

art. 3

Statuto dell’Associazione

L'Organzzazione di Volomanalo  PICCOLI GRANDI PASSI

pill avanti chiamata per brevitd AsSacazione, con sede in NOVARA in via Solfenno 16
costitufta @ sensi della Legge 266/91 o deilla Lepgge R. 38MM e successwe modifiche.
persegue il fine esclusvo dalla solidanetd sociale, umana, civile, culturake

LAssociazions & apoltica & apartitica e si atterra ai seguenti pincipl. assenza del fine d
lucro, democraticdd della struttura, elettivitd, gratuid delle cariche associative, gratuita delle
prestazion formie daglh aderenti (salvo Il nmborss delle spese anbcipale dal 5000 N Noms
& per conto dell Assocaazione), | quall svoigono la propna attvitd in modo personale e
£pomanen

A sens: defla suddefia democrabcitd deffa struttura, tutti gli organi sociak vengono eleth
ssciusvamente @ liberamente dallAssemblea Ordinaria dei soci; e canche alfimtemo des
suddetti organi socul (Presidente, Vice-Presidente, Segretano, tesoners ecc ) wengono
alinbuite cal rspettivo organo. Tutli | membe di organi sociall devono essane soci.
L'Assomanons opéra in maniera specifica, nella’e area’s d'intervanto

CULTURALE EDUCATIVA, ISTRUZIONE, con le seguenti finahta:

Promuovers ativita o sviluppo per il polenziamento dei dirtti des minon. delle famighe & di
tutle e persone che si rovang in siluazioni svantaggiate.

Svolgere attivita di tulela delle persone in ddficoltd sociale e gauridica.

Promuovers ia crescda della cullura, della solidaniets, della sussidcaneta fra le persone
Promugwvere strumenth di iniziatvve ath a favorine lo spirito solidake e sociale, strmotando
forme di parecipazione ¢ di cittadinanza aftiva da parte delle organizzazionl e ded singok
Metlero in relazione le organzazion di volontariato, le siruthue pubbliche & private. gl
cperadon cormedlh & § meesi di informazions,

Promuovers atlivitd socio-assstenzial educative e sanitarie

Anais: e studio del rapport @ delle problematiche della societa e gl aspett leonic daila
pESCofogil, dellay madcing e del lavoro sociala
E’ prevista la coliaborazione @ I'associazione iempaoranea in organizzazioni pubbliche e
Prvale. cooperative, DIrganizzazoni non governatiee & non prodit, pamocchie. scucke & stituti

art. 4 Possono far pare dellAssocaziong, in numerg (limitato. lutie le persone fisiche che si

noonoscono nelio Statuto e intendono collaborare per il raggiungimento dei fine m indicat
La nchiesta & ades:one va presentala al Presidente dellAssociazione. || Consiglo Dwettrvo
& riseres & etoailang o meno fake richiesta motivando la sua decisiona

Nessun mobvo legalo a distinzionl di razza, sesso, religione, possesso di ciftadinanza
dakpna o straniera pud essere posto a base del rifivto di rchiesta di adesione
allAssociapione. | soci hanno dirifto a frequantare i locali delf Associazions @ a partecipare
a tutte le mzialive & mandestazioni promosse dalla stessa a runirsi in Assemblea per
Sscutere @ volare Sulle questioni nguardanti FAssocianone, eleggere ed essere efeth
membri degl organd dingenti. Hanno dintto d volo in Assemblea | soci che abbtano
nmnovalo la tessera almeno cngue giomi prima dello svolgsmento della stessa

Lo status o $0010. una volta acquisito, ha carattere permanents & pud vensr meno solo e
Cas previsl dal successivo ant. B Non sono pertanto ammessa scrizion che vichng 1ake
prncipsd, inbroducendo oriten di ammissions strumentaimente limitativi i drtt o 3 termane

art 5 La qualfica di s0cio si perde per:

arL &

= deLesso;

= mancalo pagamento dala guota sociaks

= glimessaoni;

* ESpuUIOne pel ) Seguenh motna inossenvanza delie disposinioni dello statuto, di eventuab
regolament o del¢ delibarationd degl organ sociali, per danni morali & matenal arrecat
af AssoCamons & COMUNGUE N ogni &lire caso in cul i Socio Svolga attinld in dmostrato
CONrasio con gh moressi e gh obiettivi daif Assoczanons.

Contro ogni provvedimento di espulsione & ammesso ricorse al Presidente entro trenta

georni. sul gquale decide in via definitiva la prima Assembilea dei soci

an. T Laguota associaliva non & nmborsabide, & intrasmissibde & non & rivalutabile.
art. B Gi aderenti dellAssociamone prestanc la loro opera gratutamente in  favore

oellorganizzazions & non possono shipulare con essa aicun tipo di contratto di lavoro,
dipendents o aulonbmo



L'Associazine pud assumere lavoratorl dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autcnomo esclusivamente nel limit necessan al suo regolane funzionamento oppure se sia
neceqsand per qualificare o specializzare Mattivita da essa svolta.

DRGANI SOCIALI

art. 9 Sond argani di partecipanone democratica e direzione dell Associazmons
- Assemblea generabe doghi iscritt
* Presidenta;
» Cofiegio dei Revison (facoftativa).

art. 0L Assemblea generale degli scridti pwd essere Ordenana o Straordinaria Il consigéo deve
convocare FAssemblea Ordinania del soci almeno una volta 'anno entro il Irenta apnie.
inoltre pud convocare quando crede necessano altre assembles ordnarie o siracrdnacie
La convocanone avviene lramite avviso scrtio contenente ia data & lora di prima
CoNVOCanone & 4 seconda convolazione nonché lordine del giorno. Ga inviane a ogni
=oritio almeno setle giorme pnma anche per email.

art. 11 L Assembiea & formata da tuth i soci ed @ presiedula dal Presidente del Consiglio Direttvo
& in caso di fua assenza dal Vice-Presidente. Nel caso di assenza di entrambi l'Assemblea
eirgge un proprio Presidente. |l Presdente delfAssemblea nomina un Segretaro con i
compdo di stendere il verbaie della suddetta. accerta la regolaritd defla convocanone &
costitumone, # drdto di iMervenirg o la validita delle deleghe

art. 12 LAssemblea pud essere sia Ovdinana che Straordinana. L'Assemblea Ordinana @
regolarmente coslfuta, In pnma convocazione, alla presenza della metd pi uno dex socl
cof durilo & wolo e delibera a maggioranza assoluta dei vobl & gquesh ulbmi In seconds
convocazione [Assemblea & regolarmenie cosbiuila qualunque s@a | numero degh
intervenut: & Gelibera a maggioranza semplice sulle quéstioni poste all'ordine del guorno
LAssemnbléa Straordmana & vahda ;v prima convocazione quando sono present almeno |
Sue lern dei soc con dintto di volo & delibera a maggiranza assoluta dor vobi o
guest'ultimi. in seconda CONVOCATIONe qualungue sia il numers ded 20c con dirtto d volto
Cumslora s debba decders per ko sciogiimento delf Associazione || Consigiio Darettivo dovra
convocare un Assembléa Slraordinaria @ 5ard Nnecessana la seguente maggoranza favorevols
almenag | tre quart ded soc avend dintto al voto
Ogni delbera aveiene a scrulinio palese salvo diversa richeesta da parte der due ters dei
present
Hanno dirtto di volo tulti | soc in regola con || pagamento delfa quota sociale
Nede delberazioni di approvazione del bdancio e in quele che riguardano la loro
responsabilita gh amministraton noan hanna dintto al woto.
Ogni socio ha diritio @ un volo. E ammessa una sola delega per ciascun socio.

arl. 13 L Assembiea Ordinaria delibara su qualsiasi proposta venga presentata e in particoiare
* nomina (o sostihuzions ) degli orgami sociall;
* AppOvazions oo rendicont preventivi @ consuntivi, delle relazioni annuali del Consaglhio

* approvazionse del programms dedl attivitd da svolgere;
* redarnone, modifica, revoca di regolament interni;
* Seliberazione su ricorss presentalo da un socio che & stato espulss
* la dedberazione delfAssemblea & inappellabile.
arL 14 Le vanazion delio Statuio devono essere approvate da unAssemblea Siracrdinana
arL 15 Le gdecisioni prese dallAssemblea. sia Ovrdinaria che Straordinaria, impegnanc tutti i soc
2 desonzient che assentl. Ogni socio ha dirtlo di consultare | verbale dei lavor
dellAssemblea redatio dal Segrefano @ sotloscritio dal Presidents
art 18 |l Consglio Dhrettivo & formato da 3 a 5 membri @ st iunisce di norma una volta al mese,
Il Consigho Direttvo dura in canca per un irennio e pud venire neletto. In caso di defezione
pef gualungue causa del numers minimo di consigheri previsto, d Consighio Direftive sard
miegrato dali pomofi tra | non eletti dallfuitima Assermblea eleftiva. 0. in mancanza da
ol consglenad eletto’ dalla pema Assemblea successva
art 17 Compsti del Consigho Direttivo
E d pertinenza ded Consigho Direttivo tutlo quanto non sia per legge o per statuto o
permenza efciusva dellAssembles dei 500 o di altni organi e comungue sia di Ordinana
amminisirazions In paricolare e tra gl altn sono compiti del Consglio Drettve



ATTIVITA SECONDARIE
art. 23 LAssocanone potrd, esclusivamente per scopo o auto-finannaments & senzs fing o
ucro, epercitare le attivita economiche marginall di cus af D M. ded 25571955

DURATA E SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

art. 24 La durata delfAssociazione & ilmitata ed essa non poird sciogliersi che per decisione di
una Assembiea Siracrdeana appositamente convocata dal Consiglio Direttvo 13 quale
dovra decidere sulla deévolurione dal patrimonio esisients. dedolte le passivith. a favore di
organzzazpn o volontanato che openno in identico o analogo seffore L'Assembles
provvede anche alla nomina di uno o piu kquidaton da sceghbersi preferibimente tra | soci

NORME RESIDUALI

art. 25 Per guanto non espressameante previsto dal presente statuto, da regolament interme, daite
despos@ioni @ dagh affri atti emessd dagli organi competenti decidé TAssemblea & sers
delie leggl vigenti @ dei principl general delfordinamento giuridica.



